
           FABIO GIOIA 
 
 

 
 
Data di nascita:    
Luogo di nascita: 
Residenza: 
 
 

 
 
18 agosto 1982 
Mesagne (BR)                                                                         
Gorgonzola (MI) 
 

ISTRUZIONE  
Master di specializzazione in Diritto del Lavoro, Contenzioso e Relazioni Sindacali 
presso la 24ORE Business School, Milano (MI). 
 
Master in Consulenza del Lavoro e Direzione del Personale conseguito presso 
l’Università Cattolica del Sacro Cuore, Milano (MI). 
 
Laurea in Scienze Giuridiche conseguita presso l’Università Cattolica del Sacro 
Cuore, Piacenza (PC).  
Tesi in Diritto Industriale, titolo “Il giudizio di somiglianza tra marchi”, relatore 
Prof. F. Leonini, docente di Diritto Industriale e Fallimentare. 
 
Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale, conseguito presso l’Istituto Tecnico 
Commerciale J. Monnet, Ceglie Messapica (BR). 
 

ESPERIENZE 
LAVORATIVE  

 
 
2019/. . . – per azienda informatica/HR, Consulente Applicativo. 
Attività svolte: installazione e configurazione del software gestionale; avviamento 
degli utenti all’utilizzo delle corrette procedure; analisi delle esigenze del cliente per 
proporre soluzioni standard e/o personalizzate. 
 
2016/2019 – per azienda leader nell’ottimizzazione dei costi del personale, Project 
Manager.  
Attività svolte: analisi e studio degli oneri INPS-INAIL delle società clienti per il 
corretto versamento. In caso di versamento errato, posta in essere degli interventi 
diretti al recupero delle somme versate in eccesso. 
Interfaccia giornaliero con gli Enti per il recupero delle somme e con il cliente 
(titolari/HR Manager/Payroll Manager) per la messa in atto delle raccomandazioni 
indicate al fine di determinare risparmi. 
 
2014/2016 – per Ente di Formazione, Docente di Diritto del Lavoro. 
Attività svolte: lezioni frontali di diritto del lavoro per l’espletamento della 
formazione obbligatoria trasversale impartite ad apprendisti assunti da aziende 
clienti. 
 
2012/2016 – per STP (Società tra Professionisti), Consulente del Lavoro. 
Attività svolte: controllo cedolini elaborati e gestione di tutte le problematiche 
connesse all'elaborazione; pagamenti stipendi; predisposizione e controllo 
contabilità e quadrature di fine mese; predisposizione e invio denunce UniEmens, 
fondi pensione, fondi assistenziali e predisposizione/invio modello F24; 
predisposizione report e statistiche costo del personale; predisposizione 
adempimenti annuali: CU, autoliquidazione INAIL, denunce disabili, 770, 
compilazione modelli Istat; consulenza ordinaria in materia giuslavorista; gestione 
dei rapporti con Enti esterni quali INPS, INAIL, CPI, fondi assistenziali e pensione; 
analisi e redazione delle diverse tipologie di contratti da stipulare; procedimenti 
disciplinari (dalla lettera di richiamo alla relativa sanzione); aggiornamenti 
legislativi e contrattuali. 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
2010/2012 – per Studio di Commercialista e Consulente del Lavoro, Collaboratore 
area Amministrazione/Diritto del lavoro. 
Attività svolte: analisi della documentazione preliminare relativa all'elaborazione dei 
cedolini paga e predisposizione documentazione necessaria per lo sviluppo delle 
retribuzioni mensili; gestione presenze/assenze e inserimento variabili (compresi 
INPS-INAIL); predisposizione e invio adempimenti amministrativi quali assunzioni, 
cessazioni, proroghe, dimissioni, modulistica previdenziale, infortuni, visite 
mediche ispettive, richiesta DURC; apertura e chiusura posizioni INPS-INAIL e 
centro per l’impiego. 
 
2009/2010 – per azienda di Telecomunicazione, Stagista Direzione Risorse Umane. 
Attività svolte: predisposizione e stipula contratti personali di collaborazione dei 
giornalisti sportivi e sistemazione archivio cartaceo. 
 

CONOSCENZE 
LINGUISTICHE  

 
 
Inglese e francese buono. 
 

CONOSCENZE 
INFORMATICHE   

 
 
Certificato ECDL rilasciato dall’AIC. 
 
 

ATTESTATI  

 
 
 
 
 
 
 
 
ULTERIORI 
INFORMAZIONI   

 
          

 
Abilitazione alla professione di Consulente del Lavoro. 
 
Corso di formazione professionale “Operatore addetto ai servizi fiscali” realizzato 
dal Caaf-Cisl Milano. 
 
Corso di formazione professionale “Paghe e contributi” realizzato da I.S.P. Italia 
in collaborazione con Asso-Imprenditori. 
 
 
 
2018/. . . – Dirigente del Settore Giovanile di squadre professionistiche. 
 
1998/2011 – Arbitro di calcio della F.I.G.C. 
 
Automunito e in possesso di patente A e B. 
 
 
 
 

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 e del Regolamento UE 2016/679 


